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Voelt als thuis

Bij Het Twickel College Delden vinden we dat leren begint met je prettig
voelen. In onze kleinschalige school kent iedereen elkaar — dat geeft rust,
vertrouwen en ruimte om te groeien. Elke leerling krijgt een vaste mentor die
meedenkt, begeleidt en helpt om verder te komen.

Ons onderwijs is vernieuwend. Bij Sport+, Technologie+, Atelierweken en ook
tijdens de lessen leren leerlingen door te doen. Zo ontdekken ze wat ze leuk
vinden en waar hun talent ligt.

We kijken verder dan cijfers. Het gaat om zelfvertrouwen, nieuwsgierigheid en
leren kiezen wat bij je past. Zo krijgt uw kind de kans om de beste versie van
zichzelf te worden — met aandacht en uitdaging.

Het Twickel College Delden: kleinschalig, vernieuwend en vol ruimte om te
kiezen en te groeien.

Kom kijken en meedoen

Het hele jaar door kunnen leerlingen en ouders op verschillende Ontdekmiddag
manieren kennismaken met de school. Kom als leerling naar een
Ontdekmiddag of samen naar het Open Huis.

Aanmelden

Ontdekmiddag voor leerlingen uit groep 8
13 november 2025 | 15.00 - 16.30 uur

3 maart 2026 | 15.00 - 16.30 uur

Open Huis 10 februari 2026 | 18.00 - 21.00 uur

Aanmelding nieuwe leerlingen
23 maart 2026 | 16.00 - 20.00 uur
24 maart 2026 | 16.00 - 18.00 uur

Heb je nog vragen?

Bel of mail gerust
Onderdeel van:

074 376 2118 Scholengroep
‘ Carmel Hengelo

=~ twickeldelden@carmelhengelo.nl Jouw beste plek!
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Op naar de
middelbare school

Wij vinden het belangrijk dat ons onderwijs goed aansluit bij de leerling. Daarom
bieden we een kleinschalige en vernieuwende leeromgeving waarin leerlingen
zich op hun gemak voelen en met vertrouwen hun talenten kunnen ontdekken.
We werken met onderzoekend leren, maatwerk en persoonlijke begeleiding. Onze

brede instroom zorgt ervoor dat leerlingen kunnen groeien in de richting die bij

hen past.

Een fijne start

Voor de zomervakantie maken nieuwe leerlingen alvast kennis met hun
klasgenoten en mentor tijdens een gezellige middag. Ook vindt er een
gesprek plaats tussen leerling, ouder(s) en mentor, zodat iedereen goed
voorbereid aan de start komt.

Na de vakantie volgt een introductieweek vol leuke activiteiten, waarin de klas
elkaar beter leert kennen. Daarna is er een startgesprek met de mentor en een
terugkoppeling naar ouder(s) over hoe het gaat. Zo begint ieder kind met een
goed gevoel aan het nieuwe schooljaar.

Mentor als coach

De overgang naar het voortgezet onderwijs is een grote stap. Daarom speelt
de mentor bij ons een belangrijke rol. Vanaf de eerste dag zorgt de mentor

dat leerlingen zich veilig voelen en weten waar ze aan toe zijn. Vier keer per
week starten we met mentortijd: een vast moment voor plannen, leren-leren,

persoonlijke begeleiding en groepsvorming. Dat geeft rust, structuur en houvast,

precies wat nodig is om met vertrouwen verder te groeien.

Ga die uitdaging aan

Sport+

Bewegen is meer dan
sporten alleen. In Sport+
ontdekken leerlingen
nieuwe sporten,
organiseren ze activiteiten
en werken ze samen aan
sportieve projecten. Zo
leren ze samenwerken,
verantwoordelijkheid nemen
en anderen begeleiden —
met plezier als drijfveer.

Technologie+

In Technologie+ duiken
leerlingen in de wereld

van techniek. Ze leren
programmeren, 3D-printen,
bouwen met robotica

en First Lego League.

Zo ontwikkelen ze hun
creativiteit én ontdekken ze
hoe techniek eruitziet in de
echte wereld, met excursies
naar inspirerende bedrijven.

Elke leerling is uniek,
met eigen ambities en talenten

er de Atelie

uitdagende weke

keuze, samenwerking en
creativiteit. Leerlingen
kiezen zelf workshops die
bij hen passen, ontdekken
nieuwe talenten en werken
samen aan projecten rond
wisselende thema’s — van
Op Expeditie tot Do It
Yourself.

leder kind leert op zijn eigen manier. Op onze school krijgen
leerlingen de ruimte om te leren op hun eigen tempo, met

aandacht voor interesses, talenten en behoeften. Dat noemen wij
gepersonaliseerd leren. Samen met de mentor bepaalt de leerling
de leerdoelen en manieren om daaraan te werken. Docenten en
mentoren volgen de voortgang en geven persoonlijke feedback. Zo
zorgen we dat elke leerling leert op de manier die het beste past.




